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NORME COMPORTAMENTALI DA TENERE ALL’INTERNO DELL’AZIENDA

Il personale della Ditta Appaltatrice & tenuto ad osservare le seguenti regole di comportamento:

@ DIVIETI

1. E VIETATO l'accesso a tutte le aree dello stabilimento al di fuori di quelle per le quali si & stati
autorizzati.

2. E VIETATO fumare, mangiare e bere in tutte le aree Aziendali, in particolare in prossimita delle aree
produttive

3. E VIETATO lasciare materiali o contenitori con sostanze pericolose incustoditi, aperti, non
correttamente etichettati o in luoghi in cui ostacolino il passaggio del personale interno (percorsi
pedonali).

4. E VIETATO sostare in prossimita di macchine particolarmente rumorose senza adottare adeguati
sistemi di protezione dell’'udito (cuffie, tappi ecc.)

5. E VIETATO qualsiasi intervento sugli impianti, a meno che non sia di competenza specifica, e
comunque solo dopo aver ricevuto l'autorizzazione del Legale Rappresentante, della Direzione di
Produzione o del R.S.P.P.

6. E VIETATO utilizzare qualunque attrezzatura o impianto di proprietad della Scrivente senza
autorizzazione.

7. E VIETATO compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non siano autorizzate e che
possano compro-mettere la sicurezza propria e di altre persone

8. E VIETATO sostare di fronte a quadri o cabine elettriche

9. Allinterno degli stabilimenti del Gruppo GRAF ¢ ASSOLUTAMENTE VIETATO scattare fotografie o
filmare, utilizzare videocamere o videotelefoni.

€) ossLcH

1. E OBBLIGATORIO identificare adeguatamente I'area di intervento con appositi cartelli o segnali.

2. E OBBLIGATORIO ripristinare I'area in cui & stato effettuato I'intervento e non lasciare alcun rifiuto
derivante dalla lavorazione effettuata (vedere sezione AMBIENTE)

3. E OBBLIGATORIO svolgere l'intervento nel rispetto della legislazione vigente.

4. E OBBLIGATORIO attenersi scrupolosamente alle segnalazioni di pericolo, di obbligo, di divieto e alle
norme di comportamento richiamate dagli appositi cartelli segnaletici.

/A di Pericolo @ di Divieto @ di Obbligo/Prescrizione == Indicativi delle Vie di Esodo

5. E OBBLIGATORIO, e necessario, porre la massima attenzione ai pericoli derivanti dalla presenza di
materiali caldi, di materiali taglienti e/o contundenti.

6. Per l'utilizzo di sostanze pericolose, € OBBLIGATORIO

- Comunicare all’lRSPP Trlintroduzione in Azienda di sostanze pericolose (attraverso la
segnalazione, e relativa valutazione del rischio, nel DUVRI)

- Applicare le prescrizioni e le indicazioni contenute nell’etichetta e nella scheda di sicurezza
delle sostanze utilizzate.

- Utilizzare contenitori correttamente e chiaramente etichettati per identificare la sostanza
contenuta.

- Chiudere o tappare i contenitori utilizzati per conservare o trasportare le sostanze liquide e
solide.

7. E OBBLIGATORIO che tutto il personale del fornitore prenda visione del presente “opuscolo
informativo per i fornitori”, sulla sicurezza ambiente e salute nei luoghi di lavoro, e si attenga a
quanto riportato

8. E OBBLIGATORIO, per tutto il personale prestatore di opere e servizi, disporre e utilizzare appropriati
Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) in relazione ai pericoli connessi sia alle lavorazioni che
effettua che alle aree aziendali alle quali accede.

9. E OBBLIGATORIO fare attenzione agli organi in movimento delle macchine
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10. E OBBLIGATORIO segnalare immediatamente al Preposto di reparto qualunque situazione ritenuta
carente rispetto alle normative vigenti in materia di sicurezza sul lavoro.

C'O MACCHINE ED UTENSILI

E VIETATO rimuovere le protezioni, ed i dispositivi di sicurezza delle macchine, se non per necessita di lavoro.

E OBBLIGATORIO, qualora vi fosse I'esigenza di rimuovere le protezioni e/o i dispositivi di sicurezza, adottare
preventivamente le misure idonee a ridurre al minimo possibile il pericolo che ne deriva, mettendo in evidenza
tale situazione.

E OBBLIGATORIO ripristinare le protezioni e/o dei dispositivi di sicurezza delle macchine non appena
terminata I'attivita che ne ha generato la rimozione

E VIETATO indossare vestiario troppo largo che possa essere afferrato o trascinato da organi in movimento

“@> GESTIONE DELLE EMERGENZE

E OBBLIGATORIO in caso di emergenza mantenere la calma e seguire le istruzioni del personale interno

E OBBLIGATORIO in caso di incendio o presenza di fumi nel reparto, avvertire subito il personale interno,
uscire immediatamente dalla zona, percorrendo le vie di esodo, e recarsi al punto di raccolta piu vicino.

E OBBLIGATORIO, nel caso venga impartito I'ordine di evacuazione, lasciare I'area di lavoro seguendo i
cartelli indicatori delle vie di fuga e le istruzioni impartite della squadra di emergenza

E VIETATO usare estintori idrici 0 a schiuma su apparecchiature elettriche in tensione. L'utilizzo dei presidi
antincendio € in capo agli addetti alle emergenze di GRAF

@ GESTIONE AMBIENTE

E OBBLIGATORIO rispettare la raccolta differenziata dei rifiuti
E VIETATO manipolare prodotti chimici od oli senza opportune cautele, onde evitare inutili sversamenti
E VIETATO abbandonare qualsiasi tipologia di rifiuto nelle aree interne od esterne dello stabilimento

E OBBLIGATORIO limitare allo stretto necessario per le lavorazioni da compiere, I'uso di risorse idriche ed
energetiche in genere

E VIETATO qualsiasi scarico di rifiuti solidi e/o liquidi dagli stabilimenti dell’Azienda.

Le presenti norme di comportamento devono essere portate a conoscenza di tutto il personale
impiegato dalla ditta appaltatrice che si impegna a rispettarle in relazione alla formazione e
informazione ricevuta.

La Ditta Appaltatrice




